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Ce document est organisé en deux parties,

Partie 1:
Présente la synthése des offres d'emplois déposées de 2017 a 2019

Partie 2 :
Présente les emplois occupés dans les entreprises "annonceurs”
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Quantité et qualité des offres d'emplois déposées par les
entreprises partenaires.
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GEOLOCALISATION
DES OFFRES D'EMPLOI 2019
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PROFILS DES POSTES RECHERCHES POUR 2019
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Profils des postes demandés 2019

Chef de base 2 3%
Moniteur Expert (Q.Compl, DE JEPS) 7 10%
Moniteur Educateur (BEES CK, BP JEPS) 50 72%
Moniteur Animateur (Moniteur CQP/BAPAAT) 5 7%
Hotesse d'accueil 0] 0%
Magasinier/navette @) 0%
Autres 5 7%
Total 69 1007%
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TYPES DE CONTRATS PROPOSES 2019

2019
M Saisonnier

Saisonnier 19 mCDD
CDD 2 mC.D.I
CD. 5
Contrat aidé o

HISTORIQUE DES TYPPES DE CONTRATS

2016/2017/2018/2019
70
60
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30
20
10
0 —
2016 2017 2018 2019
M Saisonnier ®mC.D.D C.D.I mContrat aidé
o L] .
2016 2017 2018 2019

Saisonnier 49 36 50 19 -61% -47% -62%
CDD 26 63 38 22 -15% -65% -42%
CD. 4 1 8 5 25% 400% -38%
Contrat aidé 0] 1 0] 0 -100%
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HISTORIQUE DES SALAIRES
des offres d'emploi déclarées

3 500,00 €
3 000,00 €
2 500,00 €
2 000,00 €
1500,00 €
1 000,00 €
500,00 € I
- €
2016 2017 2018 2019
M Salaire plus bas  m Salaire moyen Salaire plus haut
L] L] .
2016 2017 2018 2019
Salaire plus bas 1000,00E | 109900€ | 1200,00E€E | 1300,00€ | 30% | 18% 8%
Salaire moyen 1800,00E | 204950€ | 2100,00E€ | 2150,00€ | 19% 5% 2%
Salaire plus haut 2600,00€ | 3000,00€ | 3000,00€ | 3000,00€ 15% 0% 0%
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HISTORIQUE DES SALAIRES ET FONCTIONS

016 0 018 016
Total poste 1 0] 1 2 100% 100%
Cgefde Salaire moyen| 1 900,00 € 0| 1300,00€| 199488€ | 5% 53%
ase
ﬁ’:ﬁ're Plus | 4 900,00 € ol 130000€| 218400€ | 15% 68%
ﬁ:'sa"e Plus | 1 900,00 € 0| 130000€| 180575€ | 5% 39%
Variations
2016 2017 2018 2019
N-3 N-2 N-I
Moniteur |Total poste 9 12 7 7 -22% | -42% | 0%
Expert . o
(Quatitcomple |S21aire moyen| 2042,00€ | 2180,00€ | 1749,00€ | 209000€ | 2% | -4% | 19%
mentaire, DE Salai |
JEPS) h:u"t"re PIUS 1 5 500,00€ | 3000,00€ | 2000,00€| 240000€ | -4% | -20% | 20%
Saa;a're Plus | 4 000.00€ | 1794.00€ | 149800€| 178000€ | 78% | 1% | 19%
Variations
2016 2017 2018 2019
N-3 N-2 N-I
. Total poste 55 58 75 50 -9% | -14% | -33%
Moniteur
Educateur |Salaire moyen| 1783,56€ | 1783,68€| 1950,00€ | 2150,00€ | 21% | 21% | 10%
(BEES CK, BP
JEPS) Salaire plus
oo 2600,00€ | 2500,00€ | 2800,00€| 300000€ | 15% | 20% | 7%
‘;’:'Sa”'e Plus | 4 500.00€ | 120000€]| 110000€| 130000€]| 8% | 8% | 18%
Variations
N-3 N-2 N-I
VT Total poste 13 11 8 5 -62% | -55% | -38%
Amm_et'tew Salaire moyen| 1501,00€ | 1314,00€ [ 1550,00€ | 162500€ | 8% | 24% | 5%
oniteur
CQP/BAPAAT) [ Salaire plus
N 2000,00€ | 180000€| 190000€| 190000€ | 5% | 6% | 0%
E:;a're Plus | 4 000,00 € | 120000€]| 120000€| 135000€ | 35% | 13% | 13%
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SALAIRES 2019
PAR QUALIFICATION
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M Salaire moyen M Salaire plus haut M Salaire plus bas

. . Moniteur
Moniteur Moniteur .
Animateur
Chefde base EXpert Educateur

ﬂgr‘jg)”f'c°mp'émema"e' DE (BEES CK, BP JEPS) (Moniteur CQP/BAPAAT)
Salaire moyen 199488 € 2 090,00 € 2150,00 € 1 625,00 €
Salaire plus haut 2184,00 € 2 400,00 € 3 000,00 € 1900,00 €
Salaire plus bas 1805,75 € 1780,00 € 1300,00 € 1350,00 €
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DUREE DES CONTRATS PROPOSES 2019

lllustration portant sur les offres d'emplois déposées en 2019

PLUS DE O A 30 DE 31A 89 PLUS 89 JOURS

Nbre de jours

Plus de 0 a 30 6

De 31 a 89 29

Plus 89 jours 31
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Les emplois occupés par les 174 entreprises partenaires
qui emploient 1342 personnes.
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Ces données sont issues des déclarations faites par les 174 employeurs
associatifs ou privés, utilisateurs de la bourse a I'emploi.
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EFFECTIFS DES SALARIES DES 174 ENTREPRISES PARTENAIRES
LES PROFILS SALARIES DE TOUS LES ANNONCEURS PARTENAIRES
DETAILS DES POSTES OCCUPESDECLARES PAR TOUS LES ANNONCEURS
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EFFECTIFS DES SALARIES DES
174 ENTREPRISES PARTENAIRES
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> 1 salarié >2 a 10 salariés > 11 salariés

> 1 salarié
> 2 a 10 salariés
> 11 salariés

Total
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LES PROFILS SALARIES DE TOUS LES ANNONCEURS
PARTENAIRES

700 45%

40%
600

35%

500
30%

400 -
300 20%

15%

10%
=

0%

200

100

Direction Accueil Encadrement des Logistique Autres
publics

Direction 19%
Accueil 16%
Encadrement des publics 43%
Logistique 11%

Autres 12%

Totaux 1342 100%
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DETAILS DES POSTES OCCUPES
DECLARES PAR TOUS LES ANNONCEURS
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Directeur, responsable d'une structure ou d'un site
Chef-de-base, manager d'équipe

Secrétaire administrative

Hotesse d'accueil

Animateur, CQP Moniteur fédéral

Educateur, BPCKDA, BEES CK,

Expert, BEES Qualif complémentaire, DEJEPS
Chauffeur "navette"
Magasinier "entretien materiel"

Autres
Totaux
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